
ALLEGATO C

 

CONVENZI ONE TRA IL COMUNE DI ARZANO E L’ASSOCIAZIONE
DENOMINATA____________________PER ATT IVITA’DI TUTELA E SALVAGUARDIA

AMBIENTALE NEL TERRITORIO COMUNALE

L’anno 2024, nella sede dell’Area Polizia Locale del Comune di Arzano NA alla via Don

Sebastiano De Rosa, 4

Tra

Il Comune di Arzano con sede in Arzano, Piazza Cimmino 1, rappresentato dal Dirigente dell’Area

Polizia Locale col. dr. Biagio Chiariello, presso la sede del Comando alla via Don Sebastiano De Rosa 4,

codice fiscale CHRBGI74R03F839Y, con poteri conferiti di cui al decreto sindacale n.6 del 10.06.2024

E

L’Associazione di volontariato denominata _______________________________________

con sede in _____ NA alla via _________________________________________________n.______

c.f.______________________, rappresentata da __________________________________________

nato a ___________________________il____________________residente

a_______________________

Via/piazza___________________________________________________________________________

__

in qualità di legale rappresentante p.t. che agisce in qualità di Presidente dell’Associazione autorizzato/a

alla stipula e sottoscrizione della presente convenzione, la quale nel prosieguo verrà chiamata

“Associazione”

Art. 1

FINALITA’

Il Comune di Arzano volendo garantire nel proprio territorio le sottoelencate attività di vigilanza

ambientale, non sostitutive dei servizi di competenza, attiva con la sottoscrizione della convenzione le

seguenti attività:

a. Vigilanzae controllo in materia culturale e naturalistico/ ambientale.

b. Vigilanza e controllo per il corretto conferimento dei rifiuti solidi urbani e contro l’abbandono

indiscriminato degli stessi con segnalazioni agli organi competenti degli eventuali

disservizi.



c. Attività di assistenzae supporto ai servizi della Polizia Locale e alle Forze dell’ordine.

d. Attività di supporto al soggetto affidatario del servizio di igiene urbana, al fine di garantire

l’efficacia del servizio.

e. Attività di vigilanza mediante la segnalazione dei casi di degrado ambientale e delle relative cause

alle autorità competenti. In particolare svolgendo verifiche, previo sopralluogo, a seguito di

esposti di cittadini o in esecuzione di programmi di controllo a campione definiti secondo

criteri di imparzialità della Polizia locale, relativi a presunte trasgressioni della normativa sui

rifiuti (qualiconferimenti irregolari di rifiuti al servizio di raccolta, abbandoni di rifiuti o discariche

incontrollate, corretto uso dei cestini stradali, scarichi di reflui domestici incontrollati, e/ o non

autorizzati, emissioni irregolari in atmosfera) delle norme del Regolamento comunale di Polizia

Urbana.

f. Attività di educazione, partecipando a programmi di sensibilizzazione e informazione

ambientale nelle scuole e in altre sedi pubbliche e promuovendo l’informazione sulle normative

in materia ambientale (tramite campagne di promozione del senso civico in relazione ai

corretti comportamenti rispettosi dell’ambiente) svolgere attività di controllo e verifica

dell’ordinanza delle ordinanze comunali nelle materie di cui sopra.

Art. 2

MODALITA’DEL SERVIZIO

Gli operatori dell’Associazione svolgeranno servizio a titolo gratuito e volontario, di norma almeno in

coppia, e conseguentemente il servizionon darà luogo a costituzione di rapporto di lavoro.

Il Responsabile dell’Associazione metterà a disposizione un coordinatorelocale per lo svolgimento del

sevizio e personale in possesso delle cognizioni tecniche e pratiche necessarie all’esecuzione dei compiti

assegnati ed organizzerà la vigilanza sul territorio secondo le disposizioni concordate con ilResponsabile

della Polizia Locale indicato dal Dirigente ed il Responsabile del Servizio Ambiente e

comunicherà le attività svolte.

Il Responsabile dell’Associazione comunicherà all’Amministrazione Comunale l’elenco dei volontari,

almeno 4 unità di personale, che saranno adibiti al servizioin oggetto e ogni variazione che, per

qualsiasicausa potrebbe verificarsi.

Gli operatori opereranno nell’ambito della presente convenzione e dovranno essere in possesso del

decreto di nomina a guardia particolare giurata rilasciato dal Prefetto.

In particolare l’associazione dovrà assolvereai compitidi cuial precitatoarticolo1.

L’Associazione dovrà mettere a disposizione per lo svolgimento del servizio un numero adeguato di



incaricati in possesso di cognizioni tecniche e pratiche necessarie allo svolgimento del servizio,

coordinati dal Responsabile del Comando di Polizia Locale e dal Responsabile Ufficio Ambiente,

utilizzando le attrezzature ed i mezzi in possesso dell’Associazione.

Art. 3

INDAGI NI SUL TERRITORIO

Gli operatori dell’Associazione effettueranno nel territorio comunale la verifica del corretto

mantenimento del territorio, compresi i giardini comunali, controllando lo stato di pulizia dei luoghi e le

eventuali frequentazioni di persone e mezzi il cui comportamento possa indurre a sospettare

inquinamento del territorio o illeciti ambientali.

Art. 4

CORSO DI AGGIORNAMENTO

Sarà cura del coordinatore dell’Associazione rendere edotto il personale operante delle norme in

vigore sul territorio comunale e le procedure di segnalazionedelle violazioni per permettere a tutti

glioperatori di svolgere un sevizioefficiente.

Art.5
RELAZIONE SULL’ATTIVITA’ SVOLTA E VERIFICHE DIRITTI DELL’UTEN ZA

Ogni due mesi il coordinatore dell’Associazione trasmetterà al Comando Polizia Locale e al Settore

Ambiente e Patrimonio una sintetica relazione scritta quantitativa e qualitativa dell’attività svolta

completa copia dei rapporti interni di servizio.

Art. 6
COPERTURA ASSICURATIVA

L’Associazione garantisceche gli operatori in servizio siano coperti da assicurazione per infortunio e

responsabilità civile verso terzi secondo quanto stabilito dall’art. 18 del D.lgs 03/ 07/ 2017 n. 117.

Art. 7

MEZZI E ATTREZZATURE

Per la realizzazione del servizio di vigilanza gli operatori utilizzeranno le proprie divise con i relativi

distintivi e si avvarranno delle strutture e dei mezzi di proprietà o nella disponibilitàdell’Associazione, di

seguito riportati: autovetture, radio, telefoni cellulari, carte, binocoli, divise. Gli operatori dovranno

essere dotati di idonei segni di riconoscimento, nonché di una speciale tessera di servizio rilasciata

dall’Associazione, previa approvazione del Comune.

Art.8
DURATA DEGLI EFFETTI

Ogni patto aggiuntoo modifichedella presente convenzione deve essere approvato per iscrittoda



entrambe le parti.

La durata della presente convenzione é convenuta da entrambe le parti con decorrenza a partire dalla

sottoscrizione della presente, per mesi 12, fino al

Il Comune può risolvere la presente convenzione in ogni momento, previa diffida scritta, da inviare

tramite pec o raccomandata A.R. 60 gg. prima della cessazione del servizio, per provata

inadempienza da parte dell’Associazione degli impegni previsti nei precedenti articoli senza oneri e

proprio carico se non quelli derivanti dalla liquidazione delle spese sostenute fino al momento della

diffida.

L’Associazione può risolvere la presente convenzione in ogni momento previa diffidascritta, da inviare

tramite raccomandata A.R. 60 gg. prima dellacessazione del servizio.

Art. 9
RIMBORSO SPESE

Per le attività di cui alla presente Convenzione l’Ente contraente s’impegna a corrispondere

all’Associazione,ad esclusivotitolo di rimborsospese effettivamentesostenute,l’importo massimo di euro

500 mensili in ___ rate quadrimestrali.

La somma sarà liquidata, previa presentazione di idonea documentazione delle spese ai sensi della

vigente normativa di settore in uno con i report delle attivitàsvolte, penail mancatopagamento.

Art. 10
ESEN ZIONE DALLE IMPOSTE

La presente convenzione redatta in duplice copia é esente all’imposta di bollo e dall’imposta registro

ai sensi dell’art. 8 comma 1 Legge266/ 91.

Art. 11
REQUISITI DI MORALITA’

L’Associazione dovrà documentare ed essere in possesso dei requisiti di moralità professionale e

dimostrare adeguata attitudine da valutarsi in riferimento alla struttura, all'attività concretamente svolta,

alle finalità perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a disposizione e alla capacità tecnica e

professionale, intesa come concreta capacità di operare e realizzare l'attività oggetto di convenzione, da

valutarsi anche con riferimento all'esperienza maturata, all'organizzazione, alla formazione e

all'aggiornamento dei volontari.

Art. 12
RINVIO ANORME DI LEGGE

Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si rinvia alle vigenti norme nazionali e regionali in



materia.

Arzano lì_
Per l’Associazione Per il Comune di Arzano

Il Rappresentante Legale


