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 Piazza Raffaele Cimmino 1, 80022 Arzano 

protocollo@pec.comune.arzano.na.it 

Ai Dipendenti del Comune di Arzano 

SEDE 

 

 

INTERPELLO PER L’ACQUISIZIONE CANDIDATURE PER IL CONFERIMENTO DI 

INCARICHI PER TRENTASEI MESI A MEZZO DI VALUTAZIONE COMPARATIVA 

PER I PROFILI TECNICI DI INGEGNERE E/O ARCHITETTO, ESPERTI IN OPERE 

PUBBLICHE, CON COMPETENZA IN MATERIA DI SUPPORTO E PROGETTAZIONE 

TECNICA, ESECUZIONE DI OPERE E INTERVENTI PUBBLICI E GESTIONE DEI 

PROCEDIMENTI LEGATI ALLA LORO REALIZZAZIONE (AD. ES. MOBILITÀ, 

EDILIZIA PUBBLICA, RIGENERAZIONE URBANA ED EFFICIENTAMENTO 

ENERGETICO, ETC.), COME DI SEGUITO SPECIFICATI: 

 

- N. 1 TECNICO (INGEGNERE, ARCHITETTO) ABILITATO CON ESPERIENZA 

LAVORATIVA FINO A TRE ANNI; 

- N. 1 TECNICO (INGEGNERE, ARCHITETTO) ABILITATO CON ESPERIENZA 

LAVORATIVA SUPERIORE A TRE ANNI. 

 

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio 

e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e 

snellimento delle procedure”, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 29 luglio 2021; 

in particolare, l’articolo 8, del suddetto decreto-legge n. 77/2021 ai sensi del quale ciascuna 

amministrazione e titolare di interventi previsti nel PNRR provvede al coordinamento delle relative 

attività di gestione, nonché al loro monitoraggio, rendicontazione e controllo; 

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 recante “Misure per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”, convertito, con modificazioni, dalla 

legge n. 113 del 6 agosto 2021, ed in particolare l’art.7, comma 4 per cui le amministrazioni titolari 

possono avvalersi di un contingente di esperti di comprovata qualificazione professionale nelle 

materie oggetto degli interventi e che detti incarichi di cui al medesimo comma 4 sono conferiti ai 

sensi dell’art. 7, co. 6, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e con le modalità di cui all’art. 

1, per la durata massima di 36 mesi; 

VISTO il decreto n. 150/2022 del 10 maggio 2022 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale avente 

ad oggetto l’avviso per la ricognizione dei fabbisogni da parte degli enti locali del Mezzogiorno del 

personale in possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del decreto-legge 6 

novembre 2021, n.152, inserito nella legge di conversione 29 dicembre 2021, n. 233; 

VISTO l’articolo 11 comma 2 del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36 convertito con modificazioni 

con legge. n. 79 del 29 giugno 2022 recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 

VISTO la “Circolare-Ter” n. 24810 del 21/11/2022 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale che 

ha individuato il Comune di Arzano tra le Amministrazioni interessate che dovranno procedere in 

autonomia alla selezione delle risorse umane e alla conseguente stipula di contratti di collaborazione 
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ai sensi dell'articolo 7, commi 6 e 6-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con soggetti 

in possesso di professionalità tecnica analoga a quella del personale non reclutato relativamente ai 

profili ivi definiti; 

DATO ATTO CHE i contratti di collaborazione dovranno avere una durata non superiore a trentasei 

mesi e senza alcun vincolo di subordinazione. 

 

RENDE NOTO CHE 

è indetto un INTERPELLO PER SOLO COLLOQUIO per il conferimento di n. 2 incarichi della 

durata di trentasei mesi per i seguenti profili: 

N. 1 TECNICO (INGEGNERE, ARCHITETTO) ABILITATO CON ESPERIENZA 

LAVORATIVA FINO A TRE ANNI, 

N. 1 TECNICO (INGEGNERE, ARCHITETTO) ABILITATO CON ESPERIENZA 

LAVORATIVA SUPERIORE A TRE ANNI,  

entrambi esperti in opere pubbliche, con competenza in materia di supporto e progettazione tecnica, 

esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione 

(ad. es. mobilità, edilizia pubblica, rigenerazione urbana ed efficientamento energetico, etc.) da 

espletarsi presso la IV^M Area Lavori e Servizi Pubblici - Settore Opere Pubbliche, qualificati per 

mansioni e responsabilità come previsto all’art. 1 del presente Interpello. 

 

Art. 1 MANSIONI E RESPONSABILITA’ 

I principali requisiti, mansioni e responsabilità previsti dal profilo professionale richiesto sono i 

seguenti. 

Principali attività: 

- progettazione, direzione lavori, contabilità, collaudi, contenziosi, procedimenti tecnico e 

amministrativi; 

- predisposizione e redazione di atti e documenti, comportanti un significativo grado di 

complessità riferiti all’attività di pianificazione territoriale generale ed attuativa; 

- attività di istruttoria formale di atti e provvedimenti di interventi edilizi privati; 

- attività di controllo rispetto della normativa edilizia e contenzioso; 

- espressione pareri inerenti alla propria mansione; 

- analisi, studio e ricerca, elaborazione di atti propri del Settore Opere Pubbliche. 

Competenze/Conoscenze normativa in materia di: 

- legislazione amministrativa; 

- lavori pubblici, ambiente e ecologia; 

- circolazione stradale; 

- sicurezza per cantieri fissi e mobili; 

- disciplina edilizia ed urbanistica; 

- regolamenti comunali; 

- utilizzo degli strumenti tecnici a disposizione utili alla gestione della programmazione ed 

esecuzione OOPP. 

Capacità: 

- visione di insieme progettazione (tutti i livelli), direzione lavori, contabilità, collaudi, 

contenziosi, procedimenti tecnico amministrativi; 

- compiti di alto contenuto specialistico professionale in attività di ricerca, acquisizione, 

elaborazione e illustrazione di dati e norme al fine della predisposizione degli atti di 

competenza del settore urbanistico-edilizio; 

- attività propositiva, di collaborazione e di supporto al Dirigente e/o al Caposettore 

- ossesso di elevate conoscenze plurispecialistiche e di esperienza pluriennale, con frequente 

necessità di aggiornamento; 

- coordinamento attività di altro personale inquadrato nelle posizioni inferiori. 
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Capacità relazionali/redazionali: 

- relazioni organizzative interne di natura negoziale e complessa gestite anche tra unità 

organizzative diverse da quelle di appartenenza; 

- relazioni esterne (con altre istituzioni) di tipo diretto; 

- relazioni con gli utenti di natura diretta, anche complessa, e negoziale; 

Svolgimento di attività caratterizzate da elevata complessità dei problemi da affrontare basata su 

modelli teorici non immediatamente utilizzabili ed elevata ampiezza delle soluzioni possibili. 

Le attività da svolgere hanno contenuto tecnico, con responsabilità di risultati relativi ad importanti 

e diversi processi tecnico/amministrativi:  

- ricerca, acquisizione, elaborazione e illustrazione di dati e norme tecniche  

- gestione di cantieri anche complessi 

- impostazione di elaborati tecnici, grafici o tecnico-amministrativi 

- proposte di interventi manutentivi 

- collaborazione alla progettazione di opere o progettazione diretta 

- svolgimento di attività specialistiche nell’ambito della conservazione e del restauro 

- espressione di pareri tecnici sulle materie di competenza 

- attività di controllo con sopralluoghi di cantieri, strutture in genere e aree pubbliche 

 

Art. 2 REQUISITI  

Per partecipare al presente interpello il candidato deve essere in possesso di uno dei seguenti titoli 

di studio, ovvero un titolo equipollente/equivalente/equiparato ai sensi di Legge. 

Laurea specialistica o magistrale conseguita con il nuovo ordinamento universitario, ad una delle 

seguenti classi: 

- 4/S Architettura e ingegneria edile 

- 28/S Ingegneria civile 

- LM-4 Architettura e ingegneria edile-architettura 

- LM-23 Ingegneria civile 

- LM-24 Ingegneria dei sistemi edilizi 

Oppure: 

- Diploma di laurea almeno quadriennale conseguito con il vecchio ordinamento 

universitario equiparato rispetto ad una delle lauree sopraindicate secondo la tabella 

allegata al Decreto Interministeriale 9 luglio 2009, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 

7 ottobre 2009 n. 233. 

Iscrizione all'albo degli ingegneri o architetti (sezione A) e abilitazione alla professione. 

Per i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero, l’incarico sarà subordinato al 

rilascio, da parte delle autorità competenti, del provvedimento di equivalenza del titolo di studio 

posseduto ad uno dei titoli di studio richiesti dal presente bando, così come previsto dall’art. 38 del 

D.lgs. n. 165/2001. In tal caso, il candidato deve espressamente dichiarare nella domanda di 

partecipazione di aver avviato l’iter procedurale della richiamata normativa finalizzato al 

riconoscimento dell’equivalenza del proprio titolo di studio. 

Tutti i sopra menzionati requisiti devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine per 

la presentazione della domanda di ammissione alla selezione, sia all’atto dell’eventuale assunzione 

in servizio. 

Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione o successivamente, comporta 

l’esclusione dalla selezione stessa e costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove già 

instaurato. 

 

Art. 3 TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Il presente INTERPELLO è pubblicato per 7 giorni all’Albo pretorio e sul sito istituzionale del 

Comune di Arzano.  

COMUNE DI ARZANO - c_a455 - REG_PROT - 0009789 - Interno - 27/03/2023 - 14:35



Pag. 4 di 5 

La domanda di partecipazione deve essere presentata durante il suddetto periodo di pubblicazione. 

Essendo pubblicato a decorrere da LUNEDI 27 MARZO 2023, LA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE DEVE ESSERE PRESENTATA, A PENA DI ESCLUSIONE, ENTRO 

LE ORE 09.00 DI LUNEDI 03 APRILE 2023. 

 

Art. 4 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DOMANDA 

La domanda di partecipazione all’interpello dovrà pervenire esclusivamente a ½ PEC, con LA 

documentazione allegata in formato PDF sottoscritta con firma autografa o digitale, al seguente 

recapito protocollo@pec.comune.arzano.na.it 

La Domanda dovrà riportare le dichiarazioni appresso indicate, tenuto presente che le stesse sono 

rese ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445. 

Alla domanda dovrà essere allegato, oltre alla fotocopia integrale di un documento di identità se 

necessario, il curriculum vitae (formativo e professionale). 

Dovranno altresì essere allegati (in copia dichiarata conforme all’originale): 

✓ titolo di studio 

✓ certificazione attestante eventuali titoli di precedenza o preferenza 

I candidati/le candidate, nella stessa domanda di partecipazione devono dichiarare: 

- di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica per l’impiego; 

- di accettare in caso di assunzione tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed 

economico dei dipendenti del Comune di Arzano; 

- di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai fini dell’espletamento della 

procedura in oggetto, come da informativa ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR – 

Regolamento UE 2016/679; 

- di aver preso visione e di accettare incondizionatamente i contenuti del presente avviso. 

I soggetti di cui all'articolo 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (candidati in possesso 

di titoli di studio conseguiti all’estero) devono dichiarare anche di possedere i requisiti, ove 

compatibili, di cui all'articolo 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio 

1994, n.174. 

Nella domanda dovrà essere indicato l’esatto recapito, se differente da quello di residenza, al quale 

si desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni relative all’interpello e per le quali 

l’avviso non preveda espressamente la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente. 

L’Amministrazione non è responsabile in caso di mancato recapito delle proprie comunicazioni 

inviate al candidato quando ciò sia dipendente da dichiarazioni inesatte o incomplete rese dal 

candidato circa il proprio recapito, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 

del recapito rispetto a quello indicato nella domanda e anche da eventuali disguidi imputabili a fatto 

di terzo, a caso fortuito o forza maggiore. 

Le dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione all’interpello e le dichiarazioni che 

sostituiscono le relative certificazioni o gli atti di notorietà, sono rese sotto la personale 

responsabilità di chi le ha formulate. Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano 

responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nonché le 

conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo D.P.R., in termini di decadenza dei benefici 

eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di una dichiarazione non veritiera. 

I candidati e le candidate possono richiedere informazioni in merito alla domanda di interpello 

contattando direttamente il Dirigente IV^ Area Lavori e Servizi Pubblici. 

 

Art. 5 MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivo di esclusione: 

- il mancato possesso dei requisiti previsti per l’accesso di cui all’art. 2 “Requisiti” per 

l’ammissione; 

- la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle sopra riportate. 
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Art. 6 COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione esaminatrice è nominata con determinazione dirigenziale ed è presieduta dal 

Dirigente la IV^ Area Lavori e Servizi Pubblici. 

La Commissione è composta inoltre da due esperti nelle materie oggetto dell’interpello e potrà 

essere integrata da uno o più commissari aggiunti esperti con specifiche e riconosciute competenze 

ed esperienze professionali per la valutazione delle capacità, attitudini e motivazioni individuali in 

relazione del profilo da ricoprire. 

 

Art. 7 ESAME E CRITERI DI VALUTAZIONE 

La prova orale si svolgerà in presenza il giorno MARTEDI 4 APRILE 2023, a partire dalle ore 

10:00, presso l’Ufficio del Dirigente IV^ Area ubicato al secondo piano della sede istituzionale del 

Comune di Arzano in Piazza Cimmino 1. 

I candidati saranno convocati per le vie ufficiali con nota a firma del Dirigente IV^ Area in differenti 

scaglioni orari. Agli ammessi sarà comunicata una eventuale suddivisione oraria. Eventuali 

variazioni in merito allo svolgimento della prova saranno comunicate dal Presidente della 

Commissione. 

La procedura si articolerà in un colloquio finalizzato a valutare le conoscenze tecniche e le capacità 

professionali delle candidate e dei candidati, oltre che all’approfondimento del curriculum, che sarà 

chiesto in sede di presentazione della domanda. 

I candidati sono tenuti a presentarsi alla prova muniti di un documento d’identità in corso di validità. 

L’assenza il giorno di svolgimento della prova nelle date e nelle ore stabilite, per qualsiasi causa, 

anche se dovuta a forza maggiore comporta l’esclusione dalla procedura di interpello. 

 

Art. 8 GRADUATORIA DI MERITO 

L’Amministrazione si riserva qualsiasi decisione in merito all’ accoglimento delle domande 

presentate. 

I criteri di valutazione della prova saranno definiti dalla Commissione esaminatrice prima 

dell’espletamento della prova stessa, attenendosi alle indicazioni contenute nel presente Avviso. 

Nella prova d’esame, il punteggio massimo attribuibile è di 30 punti.  

Il superamento della prova d’esame è subordinato al raggiungimento di un punteggio minimo non 

inferiore a 21/30 (ventuno/trentesimi). 

La graduatoria finale di merito sarà stilata in ordine decrescente di punteggio complessivo ottenuto 

da ciascun candidato. 

 

Art. 9 TRATTAMENTO DATI - NORME FINALI 

Ai sensi degli artt. 5 e 6 della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento amministrativo 

in merito alla presente selezione è il Presidente della Commissione esaminatrice Dirigente IV^ Area 

Lavori e Servizi Pubblici, arch. Gianfranco Marino. 

Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati, o comunque acquisiti per le suddette 

finalità, è effettuato presso il Comune di Arzano, anche con l’utilizzo di procedure informatizzate 

dal personale autorizzato e tenuto alla riservatezza, compresi tutti i componenti nominati nella 

Commissione esaminatrice. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà, in base a sopravvenute esigenze organizzative, di prorogare 

i termini, sospendere, modificare o revocare il presente interpello per legittimi motivi, prima 

dell’espletamento della selezione stessa, senza che i candidati possano vantare diritti di sorta. 

          

         Il Dirigente 

          arch. Gianfranco Marino 
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