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AL SINDACO
DEL COMUNE DI ARZANO
Piazza Cimmino, 1
80022 ARZANO (NA)



Il sottoscritto…………………………………………………………………………………................................. (Cognome e nome) nato a.....................................……………… il.................................................................................................
residente in .......................................................... via ..........................…............................................ n	,

CF...................................,	telefono	………………………………………………...	e-mail
………………………………………………………………………,
CHIEDE
di essere ammesso alla selezione pubblica per l’assunzione a tempo determinato e pieno, ex art. 90 D.Lgs. 267/2000, in qualità di Addetto stampa Cat. ex/D1, Ccnl. Funzioni Locali, presso l’Ufficio di staff del Sindaco.
A tale scopo sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali previste nell'ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
· di essere cittadin_ italian_ o di altra cittadinanza dell’Unione Europea;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di	;
In caso di non iscrizione o cancellazione, indicarne il motivo:
........................................................................................................................................................................
· di non aver riportato condanne penali; oppure
di aver riportato le seguenti condanne penali (indicare data sentenza, autorità emanante e reato commesso, comprese quelle riportate a seguito di patteggiamento e quelle che godono del beneficio della non menzione  nel casellario giudiziale):
…………………………………………………………………………………………………………;

· di non essere stat_ interdett_ o sottopost_ a misure che escludono la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione
· di non avere procedimenti penali in corso; oppure
di avere i seguenti procedimenti penali in corso:
…………………………………………………………................................................…….....................
………………………………………………………………………………………………………………
· di non essere stat_ destituit_, decadut_, licenziat_ o dispensat_ dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari;
· di non essere stat_ destinatari_ di provvedimenti di recesso per giusta causa da parte di una pubblica amministrazione;
· di non essere stat_ dichiarat_ decadut_ da un impiego statale ai sensi dell’art.127, I comma, lettera d), del T.U. delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10.1.1957, n.3;
· di non essere in godimento di trattamento di quiescenza;
· di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi del servizio militare (solo per i candidati di sesso maschile nati prima del 1.1.1985);
· di essere idone_ fisicamente all’espletamento delle mansioni da svolgere;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio :
...............................................................................................................................................................

conseguito	in	data	........................
presso ..................................................................................................................

con la votazione di ..................................................

· di essere iscritto all’Albo Nazionale dei Giornalisti;
· di avere maturato l'esperienza professionale come richiesta nell'avviso, dettagliatamente descritta nell'allegato curriculum;
· di essere/non essere portatore di handicap e di avere necessità, ai sensi dell'art.20 della legge 104/92 di tempi aggiuntivi o degli strumenti di ausilio indicati nella certificazione medica allegata rilasciata dall'Asl competente, secondo le indicazioni della circolare n.6/1999 della Presidenza del Consiglio dei Ministri;
· di esprimere il consenso ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs.196/2003 in ordine al trattamento dei propri dati personali, finalizzato agli adempimenti per lo svolgimento della presente selezione. Si esprime il consenso anche in ordine al fatto che il trattamento potrà essere effettuato anche con modalità informatiche.
Il/La sottoscritt_ dichiara di aver preso visione, impegnandosi ad accettarle, delle disposizioni contenute nell'avviso di selezione e nel regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

L’indirizzo e il recapito telefonico cui vanno fatte le eventuali comunicazioni inerenti la selezione è il seguente (DA INDICARE SE DIVERSO DA QUELLO INDICATO IN PRECEDENZA):
............…………………...........................…........................................................
via/piazza ..…………………........................................................., n. ................
................ .............................…………………....................…....... (..................)
(C.A.P.)	(città)	(provincia)
telefono fisso n	Allegati:
· curriculum vitae datato e sottoscritto;
· copia di un valido documento di identità.
Luogo e data		Firma (non autenticata)

